Mehrarbeitsvergiitung
Verglitung pro Stunde (in Euro)

Giltig ab 1. Januar 2012

Wesentliche Stellenzulagen
(Monatsbetrage in Euro)

Giiltig ab 1. Januar 2012

§ 4 Abs. 1 MVergV

Besoldungsgruppe A 3 und A 4 11,06
Besoldungsgruppe A 5 bis A 8 13,05
Besoldungsgruppe A 9 bis A 12 17,92
Besoldungsgruppe A 13 bis A 16 24,711
§ 4 Abs. 3 MVergV
Nummer 1 16,67
Nummer 2 20,66
Nummer 3 24,53
Nummern 4 und 5 28,66

Amtszulagen
(Monatsbetréage in Euro)

Giltig ab 1. Januar 2012

Dem Grunde nach geregelt in den
Besoldungsordnungen A und B

Vorbemerkungen

Nummer 27
Abs. 1 Allgemeine Stellenzulage
Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b und ¢

18,18
71,10
79,02

Zulage fiir Dienst zu ungiinstigen Zeiten
(je Stunde in Euro)

Gltig ab 1. Januar 2012

Dem Grunde nach geregelt in den
Besoldungsordnungen A und B

Besoldungsgruppe FuBnote
A2 33,93
3 62,60
A3 1,5 62,60
2 33,93
A4 1,4 62,60
2 33,93
A5 3 33,93
4,6 62,60
A6 33,93
A9 3,6 252,67
A12 7,8 146,76
A13 7 176,04
11,12,13 256,77
A14 5 176,04
A15 7 176,04

an Sonntagen, gesetzlichen Wochenfeiertagen und
an Samstagen vor Ostern und Pfingsten

nach 12.00 Uhr sowie

fUr den 24. und 31. Dezember,

wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen

2,92
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Besoldungstabelle

Besoldungstabelle
FUr Beamtinnen und Beamte des Landes
und der Kommunen Nordrhein-Westfalens

Giltig vom 01.01. bis 31.12.2012

Herausgegeben vom dbb nrw
beamtenbund und tarifunion
Gartenstr. 22, 40479 Dusseldorf
Telefon 02 11 /49 15 83-0
E-Mail: post@dbb-nrw.de
Internet: www.dbb-nrw.de



Besoldungsordnung A Grundgehaltssitze (Monatsbetrage in Euro) Giltig ab 1. Januar 2012 Besoldungsordnung W Grundgehaltssatze (Monatsbetrage in Euro) Gltig ab 1. Januar 2012
2-Jahres-Rhythmus \ 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus \ BesGr. [ K [ w2 [ w3 |
BesGr. Erfahrungsstufe \ | 3.816,31 \ 4.354,02 \ 5.278,75 \
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A2 | 167441 | 1.713,91 | 1.753,43 | 1.792,93 | 1.832,43 | 1.871,97 | 1.911,48 Familienzuschlag . Anwértergrundbetrag o
A3 1.742,65 | 1.784,69 | 182671 | 1.868.75 | 1.910,80 | 1.952,85 | 1.994,89 (Monatsbetrége in Euro) Giltig ab 1. Januar 2012 (Monatsbetrége in Euro) Gultig ab 1. Januar 2012
A4 1.781,35 | 1.830,86 | 1.880,32 | 1.929,84 | 1.979,33 | 2.028,82 | 2.078,29 Stufe1  Stufe 2 Eingangsamt, in da§ der Anwért‘er nach Abs‘chluss Grundbetrag
A5 179543 | 1.858,80 | 1.008,05 | 1.957,07 | 2.006,52 | 2.055,75 | 2.105,00 | 2.154,25 i (§40 Abs.1) (§40 Abs.2) des Yorbereltungsdlenstes unmittelbar eintritt
A6 | 1.837,04 | 1.891,10 | 1.94516 | 1.999,23 | 2.053,29 | 2.107,37 | 2.161,43 | 2.215,50 | 2.269,55 Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 111,24 211,14) |A3bisA4 832,44
A7 | 191607 | 1.964,67 | 2.032,69 | 2.100,72 | 2.168,76 | 2.236,78 | 2.304,83 | 2.353,39 | 2.401,99 | 2.450,60 ”_.b”ge Bes‘_"d""gsgru”pe“ 11682 21672| |A5bisA8 949,46
A8 2.033,70 | 2.091,83 | 2.178,99 | 2.266,19 | 2.353,35 | 2.440,57 | 2.498,68 | 2.556,79 | 2.614,93 | 2.673,04 fur das zweite zu e A9Dbis AT 1.001,79
berticksichtigende Kind erhoht sich A12 1.137.26
A9 2.164,21 | 2.221,39 | 2.314,44 | 2.407,49 | 2.500,54 | 2.593,59 | 2.657,54 | 2.721,54 | 2.78549 | 2.849,46 der Familienzuschlag um 99,90 Soh
A10 2.328,95 | 2.408,43 | 2.527,62 | 2.646,86 | 2.766,08 | 2.88530 | 2.964,77 | 3.044,25 | 3.123,72 | 3.203,19 fiir das dritte und jedes wesitere zu A3 ) 1.168,07
A1 2.678,78 | 2.800,93 | 2.923,09 | 3.046,25 | 3.167,41 | 3.248,84 | 3.330,28 | 3.411,73 | 3.493,17 | 3.574,61 beriicksichtigende Kind erhéht sich A 13 mit Zulage nach Vorbemerkung Nr. 27
der Familienzuschlag um 311.26 zu den Besoldungsordnungen A und B 1.201,92
A12 2.878,00 | 3.023,64 | 3.169,28 | 3.314,92 | 3.460,55 | 3.557,64 | 3.654,74 | 3.751,83 | 3.848,93 | 3.946,01 9 :
A13 3.234,59 | 3.391,86 | 3.549,14 | 3.706,40 | 3.863,66 | 3.968,51 | 4.073,35 | 4.178,20 | 4.283,06 | 4.387,91 Jihrliche Sonderzahlung
A4 3.364,87 | 3.568,85 | 3.772,78 | 3.976,72 | 4.180,64 | 4.316,60 | 4.452,57 | 4.588,53 | 4.724,49 | 4.860,46 ErhShungsbetrége fiir Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 (Auszahlung mit den Dezemberbeziigen) ~ Gilltig ab 1. Januar 2012
Der Familienzuschlag der Stufe 2
A15 4.369,26 | 4.593,48 | 4.772,86 | 4.952,23 | 5.131,63 | 5.311,01 | 5.490,30 erhiBht sich T0r da orste Beamte
A16 4.821,68 | 5.080,98 | 5.288,47 | 5.495,93 | 5.703,37 | 5.910,85 | 6.118,30 2u berlicksichtigende Kind um je 5,68 bis BesGr. A 6 60 %
BesGr. A 7, A 8 sowie Anwarter 45 %
Besoldungsordnung B Grundgehaltssatze (Monatsbetrége in Euro) Giiltig ab 1. Januar 2012 Erhohungsbetrédge ab Stufe 3 Ubrige BesGr. 30 %
fir jedes weitere :
| Beser.} 5 4‘?301 39 } 6 3?302 7 |6 7E;73 72 } 7 1224 52 | 7 6?)55 46 } 8 023? 20 } 8 4397 27 | 8 88828 92 } 9 421937 } 11?)91:? 46 } 11E:32141 40 } 2u bertcksichtigende Kind Versorgungsempfanger
S Sl = S = Sl = — S S —— in den Besoldungsgruppen 28.36 bis BesGr. A 6 60 %
. i - A2undA3umje , BesGr.A7,A8 39 %
Besoldungsordnung C Grundgehaltssatze - auslaufend (Monatsbetrage in Euro) Giltig ab 1. Januar 2012 in der Besoldungsgruppe A 4 umje 22,68 Ubrige BesGr. 22 %
BesG Stufe in der Besoldungsgruppe A5 umje 17,02 )
esGr. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Sonderbetrag pro Kind 25,56 €
C1 [3.024,89|3.129,76|3.234,59|3.339,43 | 3.444,30| 3.549,14|3.653,98  3.758,82 | 3.863,66 | 3.968,51 | 4.073,35 | 4.178,20| 4.283,06 | 4.387,91 Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen
C2 |3.031,44/3.198,53|3.365,62|3.532,73|3.699,81|3.866,90| 4.034,00 | 4.201,08| 4.368,16 | 4.535,27 | 4.702,34| 4.869,43 |5.036,52| 5.203,62| 5.370,71 aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe zurtickbleibt, wird der
Unterschiedsbetrag zusétzlich gewahrt.
C3 |3.334,22|3.523,41|3.712,62|3.901,82 4.091,01|4.280,21 | 4.469,40 | 4.658,58 | 4.847,78 | 5.036,97 | 5.226,16 | 5.415,37 | 5.604,54 | 5.793,75 | 5.982,93
C4 |4.224,92|4.415,11|4.605,29|4.795,48 | 4.985,67|5.175,85 | 5.366,07 | 5.556,22 | 5.746,41 | 5.936,60| 6.126,80 | 6.316,97 | 6.507,16 | 6.697,34 | 6.887,53




